
 
 

PROPOSTES D’ANPE PER A LA MILLORA DEL PROCÉS SELECTIU 

 

- Que l’acte de presentació sigui el mateix dia a totes les comunitats, per respectar la 
igualtat d’oportunitats amb la resta de territoris.  

- Que no es facin les proves del tema i la part pràctica el mateix dia, per donar descans 
als opositors i tribunals. 
 
- Que els tribunals elaborin la rúbrica o índexs de correcció de les proves dels temes 
extrets i del cas pràctic el mateix dia que finalitzi cada una.  

- Que els criteris d’avaluació i els casos pràctics elaborats per les comissions de selecció 
estiguin coordinats entre les illes per garantir un mateix grau de dificultat. 

- Que es pugui llegir el tema davant el tribunal, per tal de valorar les capacitats 
comunicatives del futur docent. 
 
- Que no s’abusi del grau de dificultat que pot suposar la part pràctica, ajustant en la 
mesura que sigui possible, els continguts a l’àmbit educatiu de les Illes Balears.  
 
- Que es pugui reclamar al final de cada prova i no al final de la fase d’oposició, quan 
surt la llista de qualificacions provisionals. 
 
- Que la prova de la defensa de la PD/PASA i l’exposició de la UD/SA siguin la 1ª prova, 
per tal de donar als aspirants l’oportunitat de demostrar les competències pedagògiques. 
 
- Que els aspirants puguin optar a la major part de les places de l’especialitat, encara 
que sabem que la selecció és per illes: “aspirants aprovats a una illa sense plaça poguessin 
triar voluntàriament places sense cobrir d’una altra illa”. 
 
- Que s’augmentin les despeses i dietes pels tribunals, actualitzant-les així amb el cost 
de vida insular i estival. 
 
- Que es respecti el concurs-oposició, ara que es premia aprovar una part del procés al 
llistat d’interins així com aprovar sense plaça a les oposicions.   
 
- Que es minvi la ràtio d’aspirants/tribunal per agilitzar les correccions. 
 
- Que es faciliti un calendari orientatiu de tot el procés selectiu que permeti una certa 
planificació. 

 
 


