
GUIA INFORMATIVA



En aquest tràmit no es poden sol·licitar destinacions a:
Camps d'aprenentatge
Arxiu i Museu de l'Educació de les Illes Balears
Conservatori superior de música i dansa de les IB
Escola superior d’art dramàtic de les IB
CEP
IBSTEAM
CFNFP, CFIRDE
Unitats administratives de la Conselleria d’Educació
i Universitats

ALTRES SERVEISALTRES SERVEIS



SOL·LICITANTS
Funcionaris de carrera en actiu amb 1a definitiva anterior al 23-24.

Funcionaris de carrera de processos selectius anteriors al 2023 amb
1a definitiva al 23-24 o 24-25.

Funcionaris de carrera o en pràctiques dels processos selectius del
2023 amb 1a definitiva al 24-25.

Funcionaris de carrera en actiu amb definitiva a una altra CCAA,
Ceuta o Melilla.

COMISSIONS DECOMISSIONS DE
SERVEISSERVEIS
ORDINÀRIESORDINÀRIES

Recordau que se trien centres, no places.



Ser funcionari de carrera o en pràctiques en actiu amb destinació definitiva.

Requisit lingüístic: llengua catalana C1 + FOLC.

Haver estat admès en el darrer CGT.

Haver sol·licitat una plaça al  CGT a la localitat/illa d'interès i no haver desistit.

S'exceptua l'obligació d'haver participat en el CGT en els següents casos:
    -  Situacions excepcionals
    -  Per equip directiu
    -  Per IEDIB
    -  Per haver obtingut nova destinació definitiva al curs 2023-2024
    -  Sol·licitants d’altres CCAA, Ceuta o Melilla

COS DE MESTRES:
     Mateixa especialitat o funció de la plaça adquirida o de l'habilitació.
RESTA DE COSSOS:
     Mateixa especialitat o funció de la plaça adquirida o les corresponents a orientació o cultura clàssica.

No haver estat condemnat per sentència ferma.

REQUISITSREQUISITS



TERMINITERMINI

Del 24 d’abril al 2 de
maig, ambdós inclosos.



A. Funcionaris de carrera amb 1a definitiva anterior al 2023-24 a les IB.
     - Per equips directius
     - Per raons de serveis als centres educatius
     - Places a altres Illes (Menorca, Eivissa i Formentera)
     - Motius personals (excepte haver nascut al 1965 o abans i reagrupament familiar)

B. Funcionaris de carrera de processos anteriors al 2023 amb 1a definitiva el 23-24 o 24-25 a les IB.
     - Per equips directius
     - Per raons de serveis als centres educatius (excepte IEDIB, coordinadors i perfil vinculat al PEC)
     - Motius personals (excepte haver nascut 1965 o abans i reagrupmanet familiar)

C. Funcionaris de carrera o en pràctiques del 2023 amb 1a definitiva el 24-25 a les IB.
     - Per equips directius
     - Per raons de serveis als centres educatius (excepte IEDIB, coordinadors en CIFP centres d‘excel·ència i perfil vinculat
al PEC)
     - Places a altres Illes (Menorca, Eivissa i Formentera)
     - Motius personals (excepte reagrupament familiar)

D. Funcionaris de carrera d’altres CA, Ceuta o Melilla.
     - Motius personals (excepte conciliació de la vida laboral i familiar i haver nascut el 1965 o abans)

CAUSES PERCAUSES PER
DEMANAR CSDEMANAR CS



A. FUNCIONARIS DE CARRERA AMB 1aA. FUNCIONARIS DE CARRERA AMB 1a
DEFINITIVA ANTERIOR AL 2023-24 A LES IBDEFINITIVA ANTERIOR AL 2023-24 A LES IB

Equips
directius

1989

Raons de servei als
centres educatius

Motius
personals

Només es pot sol·licitar una comissió de serveis  
en un únic centre.

Dedicació horària mínima de 3 períodes lectius.

Ocupació de places que requereixen
una titulació específica:

Places d'ensenyament esportius de règim especial,
places perfilades amb titulació en interpretació de
llengua de signes, titulació en riscos laborals, títol
professional de la marina mercant (màquines,
navegació), carnet d'aplicació de productes
fitosanitaris o un nivell específic d'idioma estranger
(B2 de francès o B2 d'alemany) per impartir
matèries no lingüístiques.

Ocupació de places que no requereixen
una titulació específica.

1989

Atendre familiar 1r grau per malaltia greu,
discapacitat igual o superior 65% o amb
dependència reconeguda.

Conciliació de la vida laboral i familiar:

Fill nascut el 2009 o posteriors.
Monoparentals 2007 o posteriors.

Funcionària embarassada amb data
prevista de part anterior a 31/01/2025.

Acreditar la distància entre domicili i centre superior
a 20km. Matrimonis i parelles estables han

d'acreditar la convivència al mateix domicili.

Només es pot sol·licitar una comissió
de serveis en un únic centre.

Per ocupar el càrrec de director, cap
d’estudis o secretari ha de comptar
amb el nomenament a partir de l’1 de
juliol de 2024.

Per haver cessat del càrrec de
director, cap d’estudis, secretari o cap
d’estudis adjunt en el curs 22-23 o
23-24, ha d’haver cessat entre el 30
de juny de 2023 i el 30 de juny de
2024, ambdós inclosos.

Requereix informe favorable del director i l’acord
del consell escolar/social.

Places a
altres illes

Tenir la darrera definitiva a una illa
diferent de l’illa sol·licitada (Menorca,
EIvissa i Formentera).



B. FUNCIONARIS DE CARRERA DE PROCESSOSB. FUNCIONARIS DE CARRERA DE PROCESSOS
ANTERIORS AL 2023 AMB 1a DEFINITIVA EL 23-24ANTERIORS AL 2023 AMB 1a DEFINITIVA EL 23-24
o 24-25 A LES IBo 24-25 A LES IB

Equips
directius

1989

Raons de servei als
centres educatius

Motius
personals

Només es pot sol·licitar una comissió de serveis  
en un únic centre.

Dedicació horària mínima de 3 períodes lectius.

Ocupació de places que requereixen
una titulació específica:

Places d'ensenyament esportius de règim especial,
places perfilades amb titulació en interpretació de
llengua de signes, titulació en riscos laborals, títol
professional de la marina mercant (màquines,
navegació), carnet d'aplicació de productes
fitosanitaris o un nivell específic d'idioma estranger
(B2 de francès o B2 d'alemany) per impartir
matèries no lingüístiques.

Ocupació de places que no requereixen
una titulació específica.

1989

Atendre familiar 1r grau per malaltia greu,
discapacitat igual o superior 65% o amb
dependència reconeguda.

Conciliació de la vida laboral i familiar:

Fill nascut el 2009 o posteriors.
Monoparentals 2007 o posteriors.

Funcionària embarassada amb data
prevista de part anterior a 31/01/2025.

Només es pot sol·licitar una comissió
de serveis en un únic centre.

Per ocupar el càrrec de director, cap
d’estudis o secretari ha de comptar
amb el nomenament a partir de l’1 de
juliol de 2024.

Per haver cessat del càrrec de
director, cap d’estudis, secretari o cap
d’estudis adjunt en el curs 22-23 o
23-24, ha d’haver cessat entre el 30
de juny de 2023 i el 30 de juny de
2024, ambdós inclosos.

Requereix informe favorable del director i l’acord
del consell escolar/social.

Acreditar la distància entre domicili i centre superior
a 20km. Matrimonis i parelles estables han

d'acreditar la convivència al mateix domicili.

PER MOTIUS PERSONALS EN AQUEST
COL·LECTIU NO S’ADMET CANVI D’ILLA



C. FUNCIONARIS DE CARRERA O EN PRÀCTIQUESC. FUNCIONARIS DE CARRERA O EN PRÀCTIQUES
DEL 2023 AMB 1a DEFINITIVA EL 24-25 A LES IBDEL 2023 AMB 1a DEFINITIVA EL 24-25 A LES IB

Equips
directius

1989

Raons de servei als
centres educatius

Motius
personals

Només es pot sol·licitar una comissió de serveis  
en un únic centre.

Ocupació de places que requereixen
una titulació específica:

Places d'ensenyament esportius de règim especial,
places perfilades amb titulació en interpretació de
llengua de signes, titulació en riscos laborals, títol
professional de la marina mercant (màquines,
navegació), carnet d'aplicació de productes
fitosanitaris o un nivell específic d'idioma estranger
(B2 de francès o B2 d'alemany) per impartir
matèries no lingüístiques.

Ocupació de places que no requereixen
una titulació específica.

1989

Atendre familiar 1r grau per malaltia greu,
discapacitat igual o superior 65% o amb
dependència reconeguda.

Conciliació de la vida laboral i familiar:

Fill nascut el 2009 o posteriors.
Monoparentals 2007 o posteriors.

Funcionària embarassada amb data
prevista de part anterior a 31/01/2025.

Haver nascut el 1965 o anteriors.

Només es pot sol·licitar una comissió
de serveis en un únic centre.

Per ocupar el càrrec de director, cap
d’estudis o secretari ha de comptar
amb el nomenament a partir de l’1 de
juliol de 2024.

Per haver cessat del càrrec de
director, cap d’estudis, secretari o cap
d’estudis adjunt en el curs 22-23 o
23-24, ha d’haver cessat entre el 30
de juny de 2023 i el 30 de juny de
2024, ambdós inclosos.

Requereix informe favorable del director i l’acord
del consell escolar/social.

Places a
altres illes

Acreditar la distància entre domicili i centre superior
a 20km. Matrimonis i parelles estables han

d'acreditar la convivència al mateix domicili.

Tenir la darrera definitiva a una illa
diferent de l’illa sol·licitada (Menorca,
EIvissa i Formentera).



D. FUNCIONARIS DE CARRERA D’ALTRES CA,D. FUNCIONARIS DE CARRERA D’ALTRES CA,
CEUTA O MELILLACEUTA O MELILLA

Motius
personals

1989

Atendre familiar 1r grau per malaltia greu,
discapacitat igual o superior 65% o amb
dependència reconeguda.

Reagrupació familiar:
Almenys un fill nascut el 2007 o posteriors.
Unió matrimonial o parella estable.



INDICACIONS PER EMPLENAR,INDICACIONS PER EMPLENAR,
TRAMITAR I PRESENTAR LATRAMITAR I PRESENTAR LA
SOL·LICITUDSOL·LICITUD

Tràmit telemàtic a la web de la DGP Docent

Identificació amb:
     Cl@ve
     DNI electrònic o
certificat digital

El sol·licitant ha de seleccionar per ordre de preferència el/s
centre/s, segons el motiu al·legat; així com itineràncies i places amb
B2 d’anglès.

La sol·licitud es registra automàticament al darrer pas i finalitza
amb l'obtenció del número de registre.

La darrera petició és la vàlida.

Només es pot al·legar un únic motiu per sol·licitar una comissió de
serveis.

Recordau que ja no vos podeu
identificar amb usuari i contrasenya.



DOCUMENTACIÓDOCUMENTACIÓ
ACREDITATIVAACREDITATIVA

(annex 3)



DOCUMENTACIÓ ACREDITATIVADOCUMENTACIÓ ACREDITATIVA
EQUIPS DIRECTIUS

No cal presentar cap document.

PER RAONS DE SERVEI EN ELS CENTRES
      - Per qualsevol dels motius:
            1. Informe favorable del director amb: descripció detallada de les tasques, dedicació en períodes lectius al 23-24 i 24-25 i motiu al·legat

a la memòria anual del centre.

            2. Certificat del consell escolar o consell social.

            3. En el cas de perfilació, titulació específica.

            4. Si s'escau, informe preceptiu del claustre sobre la proposta de places amb perfil educatiu.

*En el cas dels SAED, aules hospitalàries, EAC, EADISOC, CAT, EADIVI, ECLA: els informes els ha d'emetre el responsable o

coordinador del centre. Per a aquests centres i l'IES Can Balo, el certificat del consell escolar se substituirà per una validació de

la DGPICE, sempre que sigui necessària, que serà requerida d'ofici, que podeu aconseguir al 97117 78 00 Ext: 62288 Ext: 66520.

PLACES A ALTRES ILLES
No cal presentar cap document.



DOCUMENTACIÓ ACREDITATIVADOCUMENTACIÓ ACREDITATIVA
PER MOTIUS PERSONALS

       - Informe mèdic o certificat que acrediti la discapacitat o dependència.

       - Llibre de família que acrediti el grau de parentiu.

       - Certificat de convivència (un que acrediti el domicili habitual del funcionari i altre que acrediti el del familiar).

     - En el cas que el llibre de família consti que el sol·licitant no és l'únic familiar, s'ha de presentar un certificat d'empresa en què figurin els

horaris laborals dels altres membres de la família que se'n podrien fer càrrec. 

PER ATENDRE UN FAMILIAR DE 1r GRAU

PER CONCILIAR LA VIDA LABORAL I FAMILIAR
- Segons els diferents casos:

       - Llibre de família que acrediti el grau de parentiu.

       - En cas de separació o divorci, document acreditatiu de la guarda i custòdia del fill.

       - En cas d'embaràs, informe mèdic amb la data prevista de part.

       - Resolució judicial o administrativa de l'adopció o acolliment.

- Certificat de convivència (﻿un que acrediti el domicili habitual del funcionari i altre que acrediti el del fill).
- Si escau, títol o carnet de família monoparental.

FUNCIONARIS NASCUTS EL 1965 O ANTERIORS
No cal presentar cap document.



ADMISSIÓ O NO ADMISSIÓ DE LES SOL·LICITUDSADMISSIÓ O NO ADMISSIÓ DE LES SOL·LICITUDS

ReclamacionsLlistat
provisional

Llistat
definitiu

Revisió i
valoració

La DGP Docent revisa i
valora les sol·licituds
presentades.

D'admesos i no admesos,
amb indicació de la
causa en cas de no
admissió.

A la web de la DGP Docent.

3 dies hàbils a partir de
l'endemà de la publicació
del llistat provisional.

Publicació a la DGP Docent.

IRRENUNCIABLE.



MOTIUS I PRELACIÓ DE SOL·LICITUDMOTIUS I PRELACIÓ DE SOL·LICITUD

Col·lectiu 1: 
Col·lectiu 2:
Col·lectiu 3:
Col·lectiu 4:

Funcionaris de carrera amb 1a definitiva anterior al 2023-24 a les IB
Funcionaris de carrera de processos anteriors al 2023 amb 1a definitiva el 23-24 o 24-25 a les IB
Funcionaris de carrera o en pràctiques del 2023 amb 1a definitiva el 24-25 a les IB
Funcionaris de carrera d’altres CA, Ceuta o Melilla

1
4
5
6
7
8
9
16

17
19
21
23
25
27
29
31
33

2

10
11
12

18
20
22
24
26
28
30
32
34

3

13
14
15

35

36
37
38
39
40
41
42
43
44
45

46

47

48

(no canvi d’illa)



MOTIUS DE SOL·LICITUDMOTIUS DE SOL·LICITUD



MOTIUS DE SOL·LICITUDMOTIUS DE SOL·LICITUD



MOTIUS DE SOL·LICITUDMOTIUS DE SOL·LICITUD



MOTIUS DE SOL·LICITUDMOTIUS DE SOL·LICITUD



ADJUDICACIÓ DE LES DESTINACIONSADJUDICACIÓ DE LES DESTINACIONS
PROVISIONALSPROVISIONALS

En cas d'empat
A. Funcionaris de carrera amb 1a definitiva anterior al 2023-24 a les IB.
    1. Data d’ingrés més antiga al cos de la destinació sol·licitada.
   2. Major antiguitat en la destinació definitiva.
   3. Haver participat i no haver desistit al CGT.
   4. Major puntuació obtinguda al CGT.
   5. Major edat.

B. Funcionaris de carrera de processos anteriors al 2023 amb 1a definitiva el 23-24 o 24-25 a
les IB.
    1. Data d’ingrés més antiga al cos de la destinació sol·licitada.
    2. Major antiguitat en la destinació definitiva.
    3. Puntuació obtinguda al procés selectiu.
    4. Major puntuació obtinguda al CGT.
    5. Major edat.



ADJUDICACIÓ DE LES DESTINACIONSADJUDICACIÓ DE LES DESTINACIONS
PROVISIONALSPROVISIONALS

En cas d'empat

C. Funcionaris de carrera o en pràctiques del 2023 amb 1a definitiva el 24-25 a les IB.
    1. Puntuació obtinguda al procés selectiu (els del concurs de mèrits, ponderada sobre 10).
   2. Data d’ingrés més antiga en el cos de la destinació sol·licitada.
   3. Major puntuació obtinguda al CGT.
   4. Major edat.

D. Funcionaris de carrera d’altres CA, Ceuta o Melilla.
    1. Data d’ingrés més antiga al cos de la destinació sol·licitada.
    2. Major antiguitat en la destinació definitiva.
    3. Major edat.

En el cas de les sol·licituds provinents de centres d'una altra
comunitat autònoma, Ceuta o Melilla, l'adjudicació de la comissió
està condicionada a l'obtenció de l'autorització expressa de
l'Administració Educativa d'origen.



EXCEDÈNCIESEXCEDÈNCIES

Excedència voluntària especial exclusivament per a funcionaris de carrera  

Excedència voluntària per a les víctimes de la violència  

Excedència voluntària per agrupació familiar exclusivament per a funcionaris de carrera  

Excedència voluntària per interès particular exclusivament per a funcionaris de carrera  

Excedència voluntària per prestar serveis en el sector públic exclusivament per a funcionaris de carrera 

Excedència voluntària per a la cura d’un fill menor de tres anys  

Excedència voluntària per a la cura d’un familiar  



AVANTATGES DE L'AFILIACIÓAVANTATGES DE L'AFILIACIÓ
Et fem la declaració de la renda presencial

o telemàticament de manera gratuïta.
La quota d'afiliació és desgravable.

Disposau del servei jurídic i
de defensor del professor.



AVANTATGES DE L'AFILIACIÓAVANTATGES DE L'AFILIACIÓ



AVANTATGES DE L'AFILIACIÓAVANTATGES DE L'AFILIACIÓ
Gaudireu de descomptes importants a tots els cursos.



AVANTATGES DE L'AFILIACIÓAVANTATGES DE L'AFILIACIÓ

Rebreu tota la informació per email, SMS, WhatsApp i Telegram i xarxes socials.

Podreu realitzar consultes i acudir a qualsevol de les nostres seus de Palma, Inca, Manacor, Maó i Eivissa.



INCA

MENORCA

EIVISSA I FORMENTERA

CONTACTA'NSCONTACTA'NS
PALMA

MANACOR

971 461 290

871 778 108 / 600 383 592

871 779 150

871 779 235 / 627 796 403

871 231 078 / 627 796 449

administracio@anpebalears.es

manacor@anpebalears.es

inca@anpebalears.es

menorca@anpebalears.es

eivissa_formentera@anpebalears.eswww.anpebalears.es

formacio@anpebalears.es


