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Us convoc a la sessi6 extraordinaria de la Mesa de Negociaci6 dels Empleats
Pablics de 'Administracié de la Comunitat Autdnoma de les Illes Balears, que
tindra lloc el proper dijous dia 27 d'octubre, a les 12.30 hores en 12 convocatoria i
a les 13.00 hores en 22 convocatoria, amb l'ordre del dia seglent:

Punt unic. Projecte ce liei de Pressuposts Generals de la Comunitat Autdnoma de
les Illes Balears per a "any 2023.

La reunié tindra lloc a 'auia 76 de I'Escola Balear d’Administracions Pabliques.
Palma, a la data de la signatura electronica

La directora general de Funci6é Pablica

Maria del Carmen Palomino Sanchez

Sr/a. Representant del sindicat STEI_ intersindical, FSES, SIMEBAL, UGT, CCOO i
CSIF a la Mesa de Negociacié dels Empleats Puiblics de 'Administracié de la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears, Directora general de Personal Docent,

Secretaria General de la Conselleria de Salut | Consum, | Director General de
Pressuposts.

caib.es/1666093458295-507412949-6258063265453368529

Carrer del Gremi de Corredors, 10 baixos
Poligon de Son Rossinyol

07009 Palma
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Acord de la Mesa de Negociacié dels Empleats Piblics de I'Administracié de la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears sobre lincrement retributiu
addicional per a I'any 2022

L'article 23 del Reial decret llei 18/2022, de 18 d'octubre, pel qual s'aproven
mesures de reforg de la proteccié dels consumidors d’energia i de contribucié a la
reduccid del consum de gas natural en aplicacié del “Pla + seguretat per a la teva
energia (+SE)", aixi com mesures en matéria de retribucions del personal al servei
del sector public i de proteccié de les persones treballadores agraries eventuals
afectades per la sequera, preveu un increment retributiu addicional del personal
al servei de sector public per al I'any 2022.

Als punts 1 i 2 daquest article, que tenen caracter basic, es disposa que
addicionalment al que disposen els capitols I i II del titol III de la Llei 22/2021, de
28 de desembre, de pressuposts generals de I'Estat per a I'any 2022, i demés
preceptes concordants, amb efectes de dia 1 de gener de 2022, les retribucions
del personal al servei del sector public experimentaran un increment addicional
del 1,5 per cent respecte de les vigents a 31 de desembre de 2021. Aixi mateix
I'article disposa que aquest increment s'aplicara a les retribucions vigents a dia 31
de desembre de 2022, de manera que la suma dels dos increments consolidara,
en tot cas, un increment retributiu global maxim per a I'exercici 2022 del 3,5 per
cent, i que en 'ambit de les comunitat autdonomes se tendra que materialitzar
aquest pagament abans de dia 31 de desembre de 2022 i, en tot cas, amb
anterioritat a dia 31 de marg de 2023.

Aixi mateix, la disposicio addicional primera de la Llei 5/2021, de 28 de desembre,
de pressuposts generals de la Comunitat Autdbnoma de les Illes Balears per a I'any
20 disposa que:

“1. Amb caracter general, les normes dels articles 12 a 15 i 18 a 20, s’han
d'entendre desplagades, total o parcialment, i en els diversos vessants
qualitatius, quantitatius i temporals, per les disposicions que amb caracter
basic aprovi I'Estat, per mitja de la llei de pressuposts generals de I'Estat per a
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I'any 2022, o la norma de rang legal corresponent, o les seves modificacions al
llarg de l'any 2022.

2. D'acord amb aixd, correspon als érgans competents del Govern de les Illes
Balears, i de I'Administracié de la Comunitat Autbnoma de les Illes Balears i
també del Parlament de les Illes Balears, de la Sindicatura de Comptes de les
Illes Balears, de I'Oficina de Prevencid i Lluita contra la corrupcié de les Illes
Balears i de la Universitat de les Illes Balears, fer totes les actuacions que
calguin per complir amb els mandats legals corresponents”

L'article 36.3 del text refés de la Llei de l'estatut basic de I'empleat public,
aprovada pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’'octubre, (TREBEP) disposa que
les matéries i condiciones de treball comunes per al personal funcionari,
estatutari i laboral de cada Administracié publica s'ha de constituir una mesa
general de negociacio.

Per altre part l'article 37.1 del TREBEP, a I'hora de determinar les matéries objecte
de negociacié disposa que:

Seran objecte de negociacid, en el seu ambit corresponent i en relacié amb les
competéncies de cada Administracié pdblica i amb l'abast que legalment
pertoqui en cada cas, les mateéries seguents:

a) L'aplicacié de l'increment de les retribucions del personal al servei de les
administracions publiques que estableixi la Llei de pressuposts generals de la
Comunitat Autdnoma, en la norma que aprovi els pressuposts de cada consell
insular o els pressuposts de cada entitat local. PR

b) La determinacié i aplicaci6 de les retribucions complementaries del

personal funcionari.

Aquest procés negociador, relatiu a l'increment retributiu addicional per a l'any
2022 s'ha dut a terme en el si de la Mesa de Negociacid dels Empleats Publics de
I'Administracié de la Comunitat Autobnoma de les Illes Balears, havent-se arribat, a
la sessié del 27 d'octubre de 2022, al seglient

Acord

1. Incrementar, amb efectes de dia 1 de gener de 2022, un 1,5 per cent
addicional les retribucions del personal al servei del sector public respecte
de les vigents a 31 de desembre de 2021, de forma que lincrement
retributiu global maxim per a l'exercici 2022 sigui un 3,5 per cent.

2. Disposar que aquest pagament es dugui a terme abans de dia 30 de

novembre de 2022, abonant-se com endarreriments lincrement
corresponent als mesos de gener a octubre de 2022,
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3. El contingut d'aquest acord es d'aplicacié a tot el personal funcionari,
estatutari i laboral representat a 'ambit de la Mesa General de 'Empleat
Public de 'Administracié de la Comunitat Autdnoma de les Illes Balears.

Palma, a 27 d'octubre de 2022
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Acord de la Mesa de Negociacié dels Empleats Piblics de 'Administracié de la
Comunitat Autdnoma de les Illes Balears sobre I'increment retributiu per a
l'any 2023 del personal funcionari, estatutari i laboral al servei de la
'’Administraci6 de la Comunitat Autdnoma de les Illes Balears

L'article 36.3 del text refés de la Llei de l'estatut basic de I'empleat public,
aprovada pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, (TREBEP) disposa que
les matéries i condiciones de treball comunes per al personal funcionari,
estatutari i laboral de cada Administracié pdblica s’ha de constituir una mesa
general de negociacio.

Per altre part l'article 37.1 del TREBEP, a I'hora de determinar les matéries objecte
de negociacié disposa que:

Seran objecte de negociacié, en el seu ambit corresponent i en relacié amb
les competéncies de cada Administracié publica i amb I'abast que legalment
pertoqui en cada cas, les materies seglients:

a) L'aplicacié de lincrement de les retribucions del personal al servei de les
administracions publiques que estableixi la Llei de pressuposts generals de
la Comunitat Autdnoma, en la norma que aprovi els pressuposts de cada
consell insular o els pressuposts de cada entitat local.

b) La determinacié i aplicaci6 de les retribucions complementaries del
personal funcionari.

Aquest procés negociador, relatiu a lincrement de les retribucions basiques i
complementaries per a lany 2023 s'ha dut a terme en el si de la Mesa de
Negociaci6 dels Empleats Pablics de 'Administracié de la Comunitat Autdnoma de
les Illes Balears, havent-se arribat, a la sessi6 del 27 d'octubre de 2022, al seglent

ACORD

Primer.
Increment retributiu per a I'any 2023

Aprovar, per tot el personal funcionari, estatutari i laboral de 'Administracié de la

Comunitat Autdnoma de les Illes Balears, un increment de les seves retribucions
corresponents a l'any 2023, tant basiques com a complementaries, en la mateixa
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quantia que la que aprovi I'Estat, per mitja de la Llei de pressuposts generals de
I'Estat per a l'any 2023, o la norma de rang legal corresponent, o les seves
modificacions al llarg de I'any 2023.

Segon
Ambit d'aplicacié

El contingut d'aquest acord es d‘aplicacié a tot el personal funcionari, estatutari i
laboral representat a I'ambit de la Mesa General de I'Empleat Public de

Administracié de la Comunitat Autdnoma de les Illes Balears.

Palma, a 27 d’'octubre de 2022
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