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PUBLICACIO DELS
FUNCIONARIS EN PRACTIQUES

Publicat al BOIB
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https://bit.ly/3RUBEpJ

En aquest, tambe es recullen els aspirants als quals se'ls
reconeix l'ajornament de les practiques

—
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DURADA DE LES

PRACTIQUES

5 mesos, des de laincorporacio al centre.

3 mesos en els seglents casos:

- Conciliacio de la vida laboral i familiar

- Violencia de genere

- Victimes de terrorisme i familiars directes

- Embaras de risc

- Casos de forca major degudament acreditats

\ :
Sol-licitud adrecada a la DGP Docent i
adjuntar-hi tota la documentacio acreditativa ANPE
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INCORPORACIO A LA
FASE DE PRACTIQUES

1de setembre 2022-2023

En cas de necessitat, com a tard a I'inici
del segon trimestre.
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PROCEDIMENT DE VALORACIO

La COMISSIO D'AVALUACIO del centre avaluara la fase de practiques.

Estara formada per:

INSPECTOR DIRECTOR

- Es valorara |'aptitud de |'aspirant desprées de 5 mesos.

TUTOR

(assignat pel centre)

Assistira a un minim de 3 sessions.
CEIP: mateixa especialitat
|IES: cap de departament

- Sil'aspirant mostra mancances, el seguiment pot arribar fins al 23 de juny. ANPE
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AVALUACIO DEL FUNCIONARI

EN PRACTIQUES

L'AVALUACIO és resultant de:

Analisi de la documentacio Registres de seguiment

Portafolis
elaborada (programacions , , fet pel tutor, del
, o (amb les orientacions que , , o
d'aula, unitats didactiques, , , seguiment i supervisio fets
, , | figuren a la guia del docent) ) , ,
situacions d'aprenentatge, per l'inspectori el director
plans d'actuacio, etc.) i de I'observacio de |'aul

ANPE
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ACTIVITATS DURANT LA

FASE DE PRACTIQUES

TASCA DOCENT

Desenvolupament d'activitats
didactiques tutelades pel tutor,
relacionades amb la programacio
d'aula, el treball amb l'alumnat o

amb els plans d'actuacio, la
coordinacio didactica, els 0rgans de
govern, el funcionament del centre,
la participacio en la comunitat
educativai la tutoritzacio i

I'orientacio de I'alumnat.

PORTAFOLIS

Document en que reculls I'experiéncia,

aprenentatges i reflexions durant el

proces de practiques.

FORMACIO

20h de formacio realitzades durant el curs
2022-23.

Per ordre de preferéncia:

- Programes de formacio del centre.

- Qualsevol altre programa formatiu
organitzat pels centres de professorat de les
IB o per I'administracio educativa.

- Programes formatius homologats.
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PORTAFOLIS

Es el document on el funcionari en practiques recull

evidencies dels aprenentatges que va adquirint al llarg de la

fase de practiques.

Aguestes evidéncies son:

- Reflexions personals

- Guions d'entrevistes amb families

- Activitats d'avaluacio

- Instruments de recollida d'informacio

- Experiencies de treball en equip

- Adaptacions curriculars

- Planificacio de tasques competencials

- Organitzacio de sortides escolars

- Reflecio sobre quin és el sentit del procés i per a que ha servit
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ELABORACIO DEL

PORTAFOLIS

Ha de ser lliurat a la comissio de valoracio dins el
termini d'1 mes des de la finalitzacio del periode de

practiques i sempre abans de I'l de juny de 2023.

Extensio maxima de 20 fulls a una cara, doble espai

(interlineat d’1,5) i lletra Arial, cos 12.

L’extensio maxima no inclou la portada.




PORTADA DEL PORTAFOLIS

Ha d’incloure:

- Nom del funcionari en practigues

- Nom del seu tutor

- Especialitat

- Cos

- Nom del centre educatiu

- Curs academic

- Dates de les tres observacions d’aula del tutor i del director
i linspector, si és el cas.

- Signada pel tutor i el director, i indicar amb un vistiplau que

han llegit el document.
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CONTINGUT DEL

PORTAFOLIS

- Les indicacions que acreditin que es coneixen els documents institucionals i projectes del centre.

- Una descripcidé de I’entorn sociocultural del centre.

- Els proposits en iniciar el periode de practiques.

- Una descripcido de com s’ha implementat el treball de les competéncies clau en el cas dels docents d’educacio primaria i d’educacio secundaria.
- Una descripcido de com s’ha implementat el treball de les competéncies professionals en el cas dels docents de formacio professional.

- Algun instrument d’avaluacié competencial.

- Referéncies al treball en equip del professorat desenvolupat en el si del departament, del cicle o d’algun projecte interdisciplinari.

- Un exemple de guio utilitzat per a les entrevistes amb les families d’alumnes amb dificultats d’aprenentatge.

- Les dades sobre els resultats dels alumnes en acabar la primera avaluacio.

- Una analisi detallada d’aquestes dades.

- Les accions derivades de I’analisi d’aquestes dades, indicant beneficis practics per als alumnes i els docents.

- Referéncies a la formacioé feta i com s’ha transferit a I’aula.

- Els aspectes més rellevants de les orientacions rebudes per part del tutor.

- Els aspectes més rellevants de les orientacions rebudes per part de la direccié del centre.

- Un recull de propostes i compromisos de millora que es planteja el funcionari en practiques, prenent en consideracio els suggeriments i
orientacions del tutor, del director i de I'inspector, si €s el cas.

- Un calendari d’implementacio d’aquestes propostes i compromisos de millora a dos cursos académics vista.

L’annex, que no s’inclou en els 20 fulls, ha d’incloure:

- Una autoavaluacio del periode de practiques, utilitzant el guié que es facilita en la guia docent.

- La bibliografia a la qual s’ha acudit al llarg de la fase de practiques. E= saLeans



LLIURAMENT DEL
PORTAFOLIS

i

En format electronic al director del centre.

. o
T i

El director I'haura de penjar al Gestib.
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VALORACIO FINAL:

DICTAMEN

APTE NO APTE

Aquells que no obtenguin una

Valoracio satisfactoria de,com a avaluacio positiva o que no hagin fet
minim, un 75% dels criteris el periode minim de 5 mesos.
d'avaluacio.
Haura de repetir tota la fase de
practiques, una sola vegada, durant el
curs 2023-2024.

Si al curs 2023-2024 tenen una
valoracio no apta, perdran el dret a

ser nomenats funcionaris de carrera.

La comissio de valoracio ha de lliurar als aspirants una copia del seu
dictamen i atogar-los un termini de 3 dies habils per al-legar. Una
Q vegada resoltes les al-legacions, si escau, es procedira a l'acta final.
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AJORNAMENTS

Aquelles persones que han ajornat la fase de practiques

hauran de realitzar-les durant el curs 2023-2024.

N

APTE NO APTE
El numero d'ordre que ocuparan és Perdua del dret a ser nomenats
el primer de la promocio de funcionaris de carrera

I'especialitat a la qual s'incorporen

Sies fa un ajornament, la fase de practiques es dura a terme en la
placa definitiva adjudicada en el concurs de trasllats i s'haura de
romandre dos cursos mes en aguest mateix centre.
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NOMENAMENT COM A
FUNCIONARIS DE CARRERA

La DGP Docent ha d'aprovar l'expedient del procediment
selectiu i trametre al ministeri competent en materia
d'educacio la proposta de nomenament d'aquests aspirants
com a funcionaris de carrera amb efectes de dia 1 de

setembre de 2022.



M MNuface ALTA A MUFACE

® Podeu triar entre assisténcia sanitaria a través de la seguretat social (INSS) o a través
de mitjans concertats: ADESLAS, ASISA, DKV.

® La inclusio de les persones gue siguin les teves beneficiaries (com ara, fills) no és
automatica. Hauras de sol:-licitar-ho.

® Unavegada realitzada I’eleccio sanitaria rebras:
e Un talonari de receptes (el qual no hauras de sol-licitar).
e | atargeta sanitaria:
o Entitat publica: hauras de sol-licitar-la al teu servei public de salut.
o Entitat concertada: te I’enviaran.
o Targeta d’afiliacio a MUFACE: a ’App o sol-licitar-la.
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CONCURS DE TRASLLATS

Tots els funcionaris en practiques estau obligats a
participar en el concurs de trasllats durant el mes
de novembre per tal d’obtenir la destinacio
definitiva de cara al curs seguent.

Segons la normativa heu de romandre dos anys a la
destinacio definitiva abans de poder tornar a
concursar a un altre centre o illa. Si un curs és
autonomic, a l'any seguent sera a nivell estatal.
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TRIENNIS 1 SEXENNIS

Tots els docents que treballau a la publica disposau de

dos complements retributius a afegir a la vostra nomina:

TRIENNI SEXENNI
El primer trienni s’ha de sol-licitar a Es donen d’ofici sempre que tingueu
partir del dia segient en que cursades 100h de formacio
finalitza. Els seglents triennis es homologada durant el sexenni.

donen d’ofici i no cal sol-licitar-los.
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BESTRETES

El fons social també posa a disposicio dels funcionaris dues
modalitats de bestreta:

- Bestreta ordinaria (modalitat 1): Fins a 1 mensualitat (a retornar
integre el mes seguent)

- Bestreta ordinaria (modalitat 2): Fins a 2 mensualitats (a
retornar amb un maxim de 10 mensualitats).

- Bestreta extraordinaria: Fins a 6 mensualitats (a retornar amb
un Mmaxim de 24 mensualitats) per atendre necessitats de caracter
urgent.
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DIES D' ASSUMPTES PRODPIS

Els funcionaris de carrera poden gaudir de dies d’assumptes propis
sense retribucio, fins a 3 mesos en el periode de dos anys.

=Fl 1 Aixo no inclou als funcionaris en practiques.




CONTACTANS
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www.anpebalears.es

PALMA
. 971461290

Xadministracio@anpebalears.es

MANACOR
(. 871778108 / 600 383 592

X manacor@anpebalears.es
X formacio@anpebalears.es

INCA
¢, 871779150

X inca@anpebalears.es

MENORCA
(. 871779 235 [ 627 796 403

XXImenorca@anpebalears.es

EIVISSA | FORMENTERA
. 871231078 [ 627 796 449

X eivissa_formentera@anpebalears.es




